Comune di Volpiano

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GENNAIO 2026

Tot di cui gg.Lavoro gg.Lavoro Y% Y%

Servizio Dipendenti gg.Assenza gg.Ferie Teorici Prestati Presenze Assenze

* 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Area Servizi di staff 3 6,0 5,0 51,0 45,0 88,00% 12,00%
Area ambiente,lavori pubblici, patrimonio e mat 11 38,5 22,0 220,0 181,5 82,50% 17,50%
Area Amministrativo e servizi alla persona 12 59,0 43,0 240,0 181,0 75,50% 24,50%
Area Amministrativo-Demografica 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Area Finanziaria 9 22,5 17,0 177,0 154,5 87,50% 12,50%
Area Polizia Locale 10 28,5 13,0 183,0 154,5 84,50% 15,50%
Area Socio assistenziale educativo cultirale 12 70,0 15,0 240,0 170,0 71,00% 29,00%
Area Tecnica 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Area Territorio 12,5 11,0 100,0 87,5 87,50% 12,50%




Comune di Volpiano

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di FEBBRAIO 2026

Tot di cui gg.Lavoro gg.Lavoro Y% Y%

Servizio Dipendenti gg.Assenza gg.Ferie Teorici Prestati Presenze Assenze

* 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Area Servizi di staff 3 8,0 3,0 52,0 44,0 84,50% 15,50%
Area ambiente,lavori pubblici, patrimonio e mat 11 21,5 6,0 220,0 198,5 90,00% 10,00%
Area Amministrativo e servizi alla persona 12 34,0 19,0 240,0 206,0 86,00% 14,00%
Area Amministrativo-Demografica 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Area Finanziaria 9 11,5 5,0 176,0 164,5 93,50% 6,50%
Area Polizia Locale 10 25,0 15,0 198,0 173,0 87,50% 12,50%
Area Socio assistenziale educativo cultirale 12 54,5 17,0 240,0 185,5 77,50% 22,50%
Area Tecnica 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Area Territorio 5,0 1,0 100,0 95,0 95,00% 5,00%




