
Obiettivo strategico

S13 Procedere con la realizzazione di aree di fermata per mezzi pubblici - Procedere con la realizzazione di aree di fermata per mezzi pubblici

Risultato atteso obiettivo strategico

Garantire la sicurezza stradale

Obiettivo operativo

10.05.01 Gestione del demanio comunale stradale - Gestione del demanio comunale stradale, attraverso interventi mirati al miglioramento della viabilità.

Obiettivo gestionale

25_18 Sistemazione aiuole presso Palazzo Oliveri - pulizia, sistemazione agraria e risemina del manto erboso delle aiuole ubicate presso Palazzo Oliveri.

Finalità obiettivo gestionale

miglioramento del decoro dell’immobile di proprietà comunale

Tipologia obiettivo gestionale

Obiettivo di miglioramento

Priorità obiettivo gestionale

Media

Durata

01/01/2018 - 31/12/2018

Fasi
2018 2019 2020
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Fasi Risultato atteso Inizio Fine

1 - pulizia, sistemazione agraria e risemina del manto erboso delle aiuole
ubicate presso Palazzo Oliveri.

migliore fruizione dell’immobile da parte degli utilizzatori,
migliorandone l’aspetto e il decoro.

01/01/2018 31/12/2018

Monitoraggio fase

Monitoraggio Dicembre 2018: Data completamento: 31/12/2018 Stato della fase: Fase completata Note: Sono state estirpate le erbe infestanti nelle aiuole perimetrali del
cortile, livellata ed arata la terra con semina del manto erboso.

Indici 2015 2016 2017 Media
Atteso
nell'anno

Raggiunto 2019 2020 2021

I4007 - pulizia, sistemazione agraria e risemina del manto erboso delle aiuole ubicate presso
Palazzo Oliveri

- - - - - - - - -

Indicatori di performance Media
Valore
atteso

Valore
realizzato

Scostamento

Ef�cacia

IN4007 - pulizia, sistemazione agraria e risemina del manto erboso delle aiuole ubicate presso Palazzo Oliveri ( I4007 - pulizia,
sistemazione agraria e risemina del manto erboso delle aiuole ubicate presso Palazzo Oliveri )

- - - 0,00

Ef�cienza Economica

Ef�cacia Temporale

Qualità

COSTI DEL PERSONALE

Nome e  
Cognome

Livello Pro�lo Perc.

Ore
contratto  
al
31/12/2018

Percentuale
ore  
contratto al
31/12/2018

Ore
contratto  
al
31/12/2018

Percentuale
ore  
contratto al
31/12/2018

Ore lavorate  
effettive al
31/12/2018

Percentuale
Ore  
effettive al
31/12/2018

Differenza
ore  
al
31/12/2018

Costo
Aziendale

FRANCESCO
TESTU'

C2
Istrutt. Tec.
Geometra

3% 1.872,00 56,16 1.872,00 56,16 818,00 24,54 1.815,84 701,48



MARIA CARMELA
SORTINO

C3
Istrutt. Tec.
Geometra

4% 1.872,00 74,88 1.872,00 74,88 1.548,00 61,92 1.797,12 1.531,81

MIRELLA
SCALISE

C3
Istrutt. Tec.
Geometra

2% 1.872,00 37,44 1.872,00 37,44 1.607,00 32,14 1.834,56 1.034,69

ROSANNA RODIO B4
Collabor.
Amm.vo

3% 1.872,00 56,16 1.872,00 56,16 1.345,00 40,35 1.815,84 987,76

GIUSEPPE PO B1
Esecutore
Operaio

3% 1.872,00 56,16 1.872,00 56,16 1.146,00 34,38 1.815,84 902,62

SERGIO
BOSSETTO

B4
Esecutore
Operaio

2% 1.872,00 37,44 1.872,00 37,44 1.600,00 32,00 1.834,56 829,57

ROBERTO
BERTAGNINI

B1
Esecutore
Operaio

3% 1.872,00 56,16 1.872,00 56,16 905,00 27,15 1.815,84 723,13

GAETANO
MAGGIULLI

D3
Responsabile
Servizio

2% 1.872,00 37,44 1.872,00 37,44 1.088,00 21,76 1.834,56 1.302,11

MARCO
GHIRARDI

A1
Operatore
Operaio

3% 936,00 28,08 936,00 28,08 746,00 22,38 907,92 506,15

MARIO CUCCA B2
Esecutore
Operaio

4% 1.872,00 74,88 1.872,00 74,88 1.629,00 65,16 1.797,12 1.296,36

MAURO
COMETTO

B3
Esecutore
Operaio

4% 1.872,00 74,88 1.872,00 74,88 1.596,00 63,84 1.797,12 1.375,50

Totale costo personale 19.656,00 589,68 19.656,00 589,68 14.028,00 425,62 19.066,32 11.191,18

COSTI INDIRETTI

Descrizione Valore Atteso Valore Realizzato

Costi Indiretti 2.658,86 2.069,27

Costo a previsione dell'obiettivo 13.850,04 Costo realizzato dell'obiettivo 13.260,45


