Comune di Volpiano

Provincia di Torino

Periodo di riferimento: Anno - 2018

Periodo di monitoraggio: Dicembre

Centro di responsabilita: 4 SERVIZIO LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO
Centro di costo: 04 SERVIZIO LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

S04 Buona gestione finanziaria attraverso il rispetto del patto di stabilita e sulle spese soggette a limiti - Buona gestione finanziaria attraverso il rispetto del patto di stabilita
e sulle spese soggette a limiti

Garantire la legalita dell'azione amministrativa

01.05.02 Acquisizioni, permute, locazioni - In collaborazione con I'ufficio contratti, vengono stipulati contratti di compravendita, cessioni, acquisizioni, permute, locazioni;

02_18 Regolamento delle alienazioni - Il Comune di Volpiano & sprovvisto di apposito specifico regolamento disciplinante le cessioni dei beni mobili e immobili del patrimonio
comunale. Il documento sara composto da una serie di articoli che avranno il compito di individuare le tipologie di beni alienabili e le relative modalita di alienazione, con
riferimento alla normativa vigente in materia di alienazioni e cessioni.

Lobiettivo e finalizzato alla regolamentazione delle modalita di alienazione dei beni immobili e mobili del patrimonio comunale.

Obiettivo di miglioramento

Media

01/01/2018-31/12/2018
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Fasi Risultato atteso Inizio Fine
1 - raccolta dati e redazione del regolamento Approvazione del regolamento 01/01/2018 31/12/2018
Monitoraggio fase

Monitoraggio Dicembre 2018: Data completamento: 31/12/2018 Stato della fase: Fase completata Note: Gli uffici tecnici hanno elaborato apposito specifico regolamento
disciplinante le cessioni dei beni mobili e immobili del patrimonio comunale

Allegati

2caa549_Regolam.pdfpdf (../uploads/allegato18/2caa549_Regolam.pdf)

Indici 2015 2016 2017 Media Atteso nell'anno Raggiunto 2019 2020 2021

14004 - Nuovo regolamento delle alienazioni - - - - 1,00 - - - -

Indicatori di performance Media Valore atteso Valore realizzato Scostamento


http://www.magalab4.com/uploads/allegato18/2caa549_Regolam.pdf

Efficacia
IN4004 - Nuovo regolamento delle alienazioni ( 14004 - Nuovo regolamento delle alienazioni ) - 1,00 - -1,00
Efficienza Economica
Efficacia Temporale

Qualita

Ore Percentuale Ore Percentuale Percentuale Differenza
Ore lavorate
Nome e . contratto ore contratto ore . Ore ore Costo
Livello Profilo Perc. effettive al ) )

Cognome al contratto al al contratto al 31/12/2018 effettive al al Aziendale

31/12/2018 31/12/2018  31/12/2018 31/12/2018 31/12/2018  31/12/2018
iz/;\lgEsco c2 ::f;:efrzc 3% 1.872,00 56,16 | 1.872,00 56,16 818,00 2454 181584 70148
g":;T'IANgARMELA c3 'Gsz’:r:e:rzc 3% 1.872,00 5616 1.872,00 56,16 1.548,00 4644 181584 1.14886
géiisLé c3 ELL”;I;? 6%  1.872,00 11232 | 1.872.00 112,32 1.607,00 9642 1.759,68  3.104,08

Collabor.

ROSANNARODIO B4 @ &% 6%  1.872,00 11232 1.872,00 112,32 1.345,00 80,70 1.759,68  1.97552
I\GAAAZT(SEELI D3 ng\z;';sab"e 3% 1.872,00 56,16 1.872,00 56,16 1.088,00 3264 1.81584 1.953,16
Totale costo personale 9.360,00 39312 9.360,00 393,12 6.406,00 280,74  8.966,88 8.883,10

Descrizione Valore Atteso Valore Realizzato

Costi Indiretti 1.772,57 1.379,51

Costo a previsione dell'obiettivo 10.655,67 Costo realizzato dell'obiettivo 10.262,61



