
nessun premio 0

n. dipendenti N.V. 1

Totale dipendenti 55

Altro personale

n. dipendenti con valutazione uguale o superiore a 90% 52

n. dipendenti con valutazione compresa tra 70% - 89,99% 2

n. dipendenti con valutazione inferiore a 70% 0

Altro personale 1.258,62 €                                   

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE NELL'UTILIZZO DELLA PREMIALITA' ANNO 2023                          

(schede individuali di valutazione relative all'anno 2023)

Segretario Comunale - valutazione 100% 1

Responsabili di Posizione Organizzativa - valutazione >90% 6

Art. 20, comma 2 D.Lgs 33/2013

Trattamento accessorio 2023 - Erogato nel 2024 Metodologia approvata con G.C. 100 del 26.06.2023

Segretario Comunale
6.347,61 €                                   

Responsabili di Posizione Organizzativa (media) 3.072,94 €                                   


