
 

 
Allegato “A” 

 
 

TITOLI  CHE  DANNO  LUOGO  A  PREFERENZA 
 
 
A parità di merito i titoli di preferenza sono: 
1) gli insigniti di medaglia al valor militare; 
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti; 
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra; 
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; 
5) gli orfani di guerra; 
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra; 
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato; 
8) i feriti in combattimento; 
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonchè i capi di 
famiglia numerosa; 
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti; 
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra; 
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; 
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non 
sposati dei caduti in guerra; 
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non 
sposati dei caduti per fatto di guerra; 
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non 
sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato; 
16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti; 
17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque titolo, per non meno di un anno, 
nell’Amministrazione che ha indetto il concorso; 
18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico; 
19) gli invalidi e i mutilati civili; 
20) militari volontari delle Forze Armate congedati senza demerito al termine della ferma o 
rafferma. 
 
A parità di merito e di titoli, la preferenza è determinata: 
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno; 
b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche. 
 
Ai sensi dell'art. 12, comma 3,  del  D.Lgs. n. 1/12/1997 n. 468, per i lavoratori di cui  all'art. 12, 
comma 1 del sopraccitato  decreto legislativo , i  periodi  di  utilizzazione nei lavori  socialmente 
utili costituiscono titolo di preferenza nei  concorsi pubblici qualora, per questi ultimi, sia richiesta 
la medesima professionalità con la quale  il soggetto è stato adibito ai predetti lavori. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                 Allegato “B”  
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TITOLI   VALUTABILI   E   PUNTEGGIO   MASSIMO   AGLI   STESSI  

ATTRIBUIBILE 
 
 

Il punteggio massimo attribuibile ai titoli di merito nel loro complesso è di 10/30 ed è così 
suddiviso in relazione alle seguenti tre categorie: 
a) titoli di studio:      massimo punti  3,000/30 
b) titoli di servizio:    massimo punti 4,000/30 
c) titoli vari:              massimo punti  3,000/30 
 
Il titolo di studio, gli anni di servizio e l’abilitazione professionale, se richiesti per l’ammissione al 
concorso, non sono suscettibili di valutazione. 
 
 

1) CONCORSI  PER  I  QUALI  E’  RICHIESTO  IL  DIPLOMA  DI  SCUOLA  MEDIA  
SUPERIORE 

 
a)  Titoli di studio  (massimo punti 3,000/30) 
     Il punteggio massimo attribuibile ai singoli titoli di studio è il seguente: 
     a.1)  diploma di laurea: punti 2,665 
     a.2)  altro diploma di scuola media superiore oltre quello richiesto: punti 0,335. 
 
b)  Titoli di servizio  (massimo punti 4,000/30) 

E’ valutabile esclusivamente il servizio di ruolo o non di ruolo prestato alle dipendenze di enti 
pubblici. 
La valutazione dei servizi resi inizia a partire dagli ultimi fino a quelli via via espletati, per il 
periodo di tempo massimo valutabile di anni 10. 
La valutazione viene effettuata in ragione di: 
b.1) 0,400 punti per ogni anno di servizio di ruolo riferentesi a mansioni riconducibili a quelle 

della figura professionale e della qualifica funzionale del posto messo a concorso o di 
qualifica funzionale superiore; 

b.2) 0,200 punti per ogni anno di servizio di ruolo riferentesi a mansioni riconducibili a quelle 
della figura professionale del posto messo a concorso prestato in posti di qualifiche 
funzionali inferiori; 

b.3) il servizio di ruolo riferentesi a mansioni non riconducibili alla figura professionale del 
posto messo a concorso viene valutato come ai punti precedenti con la riduzione del 20%; 

b.4) il servizio non di ruolo viene valutato come ai punti precedenti con la riduzione del 10%; 
b.5) i servizi prestati in più periodi sono sommati prima dell’attribuzione del punteggio; 
b.6)  le porzioni di tempo pari o superiori a 180 giorni vengono arrotondate ad un anno; 
b.7)   le porzioni di tempo inferiori a 180 giorni vengono trascurate; 
b.8)  i periodi residuali di almeno 180 giorni complessivi determinati da servizi prestati in 

diverse qualifiche vengono valutati con riferimento al tipo di servizio di maggiore durata; 
b.9)  nel caso di contemporanea prestazione di servizio da parte dell’interessato, viene valutato 

il servizio per cui è prevista la maggiore valutazione;   
b.10) i servizi militari sono valutati nei limiti e con i criteri di cui al precedente punto 5). 
 
c) Altri titoli  ( massimo punti 3,000 / 30 ) 
c.1 ) partecipazione a corsi di aggiornamento e/o qualificazione professionale  su materie 

attinenti al posto messo a concorso,  purché sia  certificato il superamento di prova  finale  
con diploma  o attestato rilasciato  da Enti  o Istituti regolarmente riconosciuti o 
parificati: punti 1,165 ; 

c.2 )  partecipazione a corsi  di aggiornamento e/o qualificazione professionale  non attinenti  
specificatamente alla professionalità  richiesta, purchè sia certificato il superamento di 

2



 

prova finale  con diploma  o attestato  rilasciato  da Enti o Istituti  regolarmente  
riconosciuti o parificati :  punti 0,835 ; 

c.3 )  le pubblicazioni scientifiche :  punti 0,665 . 
 Affinchè le pubblicazioni scientifiche siano valutabili, occorre che il lavoro sia 

effettivamente stampato e che la stampa contenga tutte  le indicazioni  idonee  a stabilire 
la paternità nonché la data del finito di stampare . I lavori in collaborazione con più autori 
sono valutabili  a condizione che  dallo stesso lavoro risulti l'apporto individuale e 
personale del candidato da esaminare. Le pubblicazioni in lingua straniera debbono 
essere prodotte unitamente  alla loro traduzione in lingua  italiana ; 

c.4 )  il curriculum  formativo e professionale : punti 0,335 . 
         La valutazione   del curriculum  formativo   e  professionale si riferisce  ad eventi  che 

non siano apprezzabili  o lo siano  parzialmente  nei titoli che precedono . 
         Più in particolare, le attività professionali e di studio valutabili nell'ambito del curriculum 

sono solo quelle che  presentano il duplice requisito dell'idoneità  ad evidenziare 
ulteriormente il livello di qualificazione professionale acquisito nell'arco dell'intera 
carriera e della  specificità della posizione funzionale da conferire . 

          Nel caso di insignificanza del curriculum  stesso, la commissione ne dà atto e non 
attribuisce alcun punteggio . 

 
 
La commissione inoltre dovrà attenersi al seguente ulteriore  criterio generale : 
-   non  sono da valutare  i  certificati  laudativi  né  i  voti  riportati in singoli esami. . 
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SCHEMA  DI  DOMANDA  DI  AMMISSIONE  - Allegato  C) 

(da compilare a macchina o in stampatello barrando le caselle che interessano) 
 

 
                         Al  Comune di VOLPIANO 
                         Piazza Vittorio Emanuele II , n. 12 
                         C.A.P.  10088  - Volpiano  

 
 

Il/la sottoscritto/a, con riferimento al concorso pubblico per titoli ed esami  per la copertura di n. 1   
(uno) posto di "Istruttore ragioniere" categoria C, posizione giuridica iniziale C1, indetto con 
determinazione n. 594 del 12.12.2003   
           

C H I E D E 
 

di essere ammesso/a al  suddetto  concorso . 
Allo scopo ( compilando ove richiesto e contrassegnando le caselle ) 
 

D I C H I A R A 
 

sotto la propria responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle 
sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci e falsità in atti, previste dall’art.76 del D.P.R. 
445/2000 e dall’art. 489 C.P. e delle conseguenze di cui all’art. 75 del D.P.R. 445/2000: 
 

a. di chiamarsi  __________________________________________________________________ 
   di essere nato/a a _______________________________________________ il ______________ 
   di risiedere a ____________________________________________________ (prov. ________)  
   C.A.P._________  via/corso ____________________________________________________;  
   tel.________________________;cell:_________________________ ;  
   codice fiscale _____________________________________ ; 
 
b. di indicare il seguente recapito al quale l’Amministrazione dovrà inviare le comunicazioni 

relative al concorso : 
____________________________________________________________________________ 

    _____________________________________________________________________________ 
     (solo se il recapito non coincide con la residenza); 
 
c.  ! di essere cittadino/a italiano/a ; 
    ! di essere cittadino/a  appartenente ad uno Stato dell'Unione Europea ; 
    ! di essere___________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 
 
d. !  Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ______________________________ 
       _____________________________________________________ (prov.______ ) ; 

     ! di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi         
____________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________ 
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 ! di essere stato cancellato dalle liste elettorali per i seguenti motivi: 
____________________________________________________________________________ 

 ___________________________________________________________________________ ; 
 
 
e. ! di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di essere sottoposto a 

procedimenti penali; 
 !di  aver riportato le seguenti condanne penali: 

____________________________________________________________________________ 
     ____________________________________________________________________________ 
 ! di essere sottoposto ai seguenti procedimenti penali: 

____________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ ; 

 
 
f. ! di possedere il seguente  titolo  di studio 

____________________________________________________________________________ 
 conseguito presso _____________________________________________  nell’anno _______; 
  
   ! di possedere il seguente  titolo  di studio 

____________________________________________________________________________ 
 conseguito presso _____________________________________________  nell’anno _______; 
 
 
 
   g.! di possedere  i seguenti  titoli  di riserva, preferenza e precedenza:                               

___________________________________________________________________________ 
          ___________________________________________________________________________ 
         ___________________________________________________________________________; 
       
            

h. ! di aver prestato  servizio presso P.A. ; 
    !di non aver prestato servizio presso  P.A. ; 
    !di non essere stato/a destituito/a dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni o dichiarato 

decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127 1° comma lett. D) del DPR 10.1.1957 n. 3; 
 
 
 i.! di avere la seguente posizione  nei riguardi degli obblighi  militari            

____________________________________________________________________________ 
     ____________________________________________________________________________ 
     (dichiarazione richiesta solo per i candidati di sesso maschile) ; 
    
 
l. ! (da compilare esclusivamente da parte dei soggetti  di cui all'art. 20 della legge  5/2/1992, n. 104) che in 

relazione al proprio handicap ____________________________________________________ 
____________________________________________________________________________ 

     necessita  ai fini del  sostenimento  della  prova d'esame  : 
     del /i seguente /i ausili __________________________________________________________ 
     di tempi aggiuntivi ____________________________________________________________; 
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m. ! di scegliere ai fini dell’accertamento della conoscenza di una lingua straniera da effettuarsi 
durante la prova orale, la seguente lingua: ! inglese    ! francese 

 
 
n. !  di autorizzare al trattamento dei propri dati personali, ai sensi della L. 31/12/1996 n. 675, 

finalizzato agli adempimenti per l'espletamento della procedura concorsuale; 
 
  
 o. ! di aver preso conoscenza e accettare senza riserva alcuna le norme previste dal  
     bando di concorso . 
          
 
 
 _________________ lì _________________ 
                                
                                       in  fede  
 
                                _____________________________ 
 
                                       ( firma  autografa per  esteso) 
 
 
 
 
Firma apposta in presenza del dipendente addetto. 
Modalità di identificazione: ____________________________________________ 
 
Data _________________                               IL DIPENDENTE ADDETTO 
                           __________________________ 
                                                                          __________________________ 
 
 
 
 
 
 
Qualora la domanda non sia sottoscritta alla presenza del dipendente addetto, 
produrre copia fotostatica (fotocopia), fronte e retro, leggibile ancorché non 
autenticata, di un documento di riconoscimento in corso di validità. 
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                                                 Allegato   D 
 
(IL PRESENTE MODULO E' DA UTILIZZARE NEL CASO IN CUI NON 
VENGANO PRODOTTI DOCUMENTI ORIGINALI O AUTENTICATI AI  SENSI 
DI LEGGE, PER QUANTO RIGUARDA  GLI STATI, FATTI  E QUALITA' 
PERSONALI NELLO STESSO INDICATI) 

 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI  E DI ATTO  DI 
NOTORIETA'  

     (artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000) 
 
Il/La sottoscritto/a  __________________________ nato/a in _________________ 
                                            ( cognome  e nome )          (luogo di nascita/provincia) 
 
__________ il ___________  residente  in  ________________________Cap _______ 
 
via __________________________ n. _______ con riferimento  alla domanda  di  
 
concorso pubblico per titoli ed esami a n.1 posto di "Istruttore ragioniere" con 
scadenza il 22.01.2004 alle ore 18,30, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di 
dichiarazioni mendaci e falsità negli atti, previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e 
dall' art. 489 C.P. e delle conseguenze di cui all'art. 75 del D.P.R. 445/2000: 
 

D I C H I A R A 
1. ! di aver prestato i seguenti servizi presso P.A.  : 

         Ente _____________________________________________________________ 
        dal _____________________________  al _______________________________ 
         in qualità di (profilo professionale ) ____________________________________                

_________________________________________________________________ 
q.f/categoria/posizione economica _____________________________________ 

        (specificare  se trattasi di servizio a tempo determinato o indeterminato, pieno o   
   part-time per n.°ore _______ ) 
        eventuali  interruzioni  dal servizio non valide  ai fini dell'anzianità di servizio ___ 
        __________________________________________________________________ 
         __________________________________________________________________ 
        causa di risoluzione del rapporto  _______________________________________       

_________________________________________________________________ 
 
        Ente ______________________________________________________________ 
        dal _______________ al _____________ in qualità  di (profilo prof.le ) ________ 
        ____________________________q.f./categoria/posizione economica _________ 
   __________________________________________________________________ 
        (specificare se trattasi di servizio a tempo indeterminato o determinato,pieno o    
   part-time per n.° ore ______ ) 
       eventuali interruzioni dal servizio  non valide ai fini dell'anzianità di servizio ____ 
        __________________________________________________________________ 
        __________________________________________________________________ 
        causa   di  risoluzione   del rapporto  
        __________________________________________________________________ 

 
 
  
 
 



 

2  ! ( solo per i candidati maschi )   di aver prestato  il servizio militare :   
         dal ____/ ____/________  al _____/ _____ / _________ nel corpo ___________ 
         _________________________________________________________________     
    con  il grado di ____________________________________________________ 

 
 

    ! di aver prestato il servizio civile presso ________________________________ 
          __________________________________dal_______________al___________ 
          con le mansioni  __________________________________________________ 
          ________________________________________________________________; 

 
 
 

 3. !  di essere in possesso dei seguenti ulteriori  titoli ( esempio :  partecipazione a corsi   
               di aggiornamento  e/o qualificazione  professionale  purchè sia certificato il  
              superamento  di prova finale con diploma  o attestato rilasciato da Enti o Istituti regolarmente  
              riconosciuti o  parificati - in tal caso  specificare  titolo, materie, luogo, data, durata, Ente    
     organizzatore, superamento esame finale) : 
            _______________________________________________________________ 
            _______________________________________________________________ 
            _______________________________________________________________ 
            _______________________________________________________________ 
            _______________________________________________________________ 
 
 
 
4. !   curriculum formativo e professionale specificamente documentato: 
            _______________________________________________________________ 
            _______________________________________________________________ 
            _______________________________________________________________ 
           _______________________________________________________________ 
           _______________________________________________________________ 
           _______________________________________________________________ 
           _______________________________________________________________ 
           _______________________________________________________________ 
          _______________________________________________________________ 

            _______________________________________________________________ 
            _______________________________________________________________ 
            _______________________________________________________________ 
 
 

            N. B.  TALI DICHIARAZIONI PER ESSERE  VALUTATE  DEVONO  
            CONTENERE TUTTI GLI  ELEMENTI   DESCRITTIVI  DEL    

DOCUMENTO  ORIGINALE  NECESSARI  AI FINI DI CONSENTIRE 
     ALLA  COMMISSIONE ESAMINATRICE  UNA  CORRETTA          
        VALUTAZIONE . 
 
 Ai sensi  dell'art. 75 del D.P.R. 445/2000 qualora dal controllo emerga la    non 

veridicità  del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade 
            dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato  
            sulla base  delle dichiarazioni  non veritiere . 
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Al fine di accelerare il procedimento, gli interessati sono invitati ad allegare alla  
presente dichiarazione sostitutiva una copia fotostatica (fotocopia),  ancorché  
non autenticata, dei certificati oggetto della stessa. 

 
             
 
           _____________________  
             ( luogo  e data )      
   
                                      Il  dichiarante 
                               _______________________ 
          
                                               
 
                
 
 Firma apposta in presenza del dipendente addetto. 
Modalità di identificazione: ____________________________________________ 
 
Data _________________                               IL DIPENDENTE ADDETTO 
                           __________________________ 
                                                                          __________________________ 
 
 
 
 
 
 
Qualora la dichiarazione non sia sottoscritta alla presenza del dipendente 
addetto, produrre copia fotostatica (fotocopia), fronte e retro, leggibile 
ancorché non autenticata, di un documento di riconoscimento in corso di 
validità. 
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                                         Allegato   E 
 

DICHIARAZIONE  SOSTITUTIVA  DELL’ATTO   DI   NOTORIETA' 
DI  CONFORMITA’  ALL’ORIGINALE  DI  COPIA  

     (artt. 19 e 47 del D.P.R. 445/2000) 
Il/La sottoscritto/a  _____________________________________________________  
                                                                          (cognome  e nome ) 
nato/a a ________________________________________________ (Prov. _______ ) 
                                                (luogo di nascita) 
 
il ______________ residente  in  _______________________________ Cap _______ 
 
via ______________________________ n. _______ con riferimento  alla domanda  di  
 
concorso pubblico per titoli ed esami a n.1 posto di "Istruttore ragioniere" con 
scadenza il 22.01.2004 alle ore 18,30, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di 
dichiarazioni  mendaci e falsità  negli atti, previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e 
dall' art. 489 C.P. e delle conseguenze di cui all'art. 75 del D.P.R. 445/2000: 

D I C H I A R A 
 

Di essere a conoscenza del fatto che l’allegata copia: 
! dell’atto/documento __________________________________________________ 
conservato/rilasciato dall’Amministrazione Pubblica __________________________ 
_____________________________________________________________________ 
è conforme all’originale; 
 
! della pubblicazione dal titolo ___________________________________________ 
edita da _____________________________________________________ , riprodotta 
per intero/estratto da pag. ___________ a pag. __________ e quindi composta di n. 
__________ fogli, è conforme all’originale; 
 
! del titolo di studio/servizio _____________________________________________ 
rilasciato da _______________________________________ è conforme all’originale. 
      
         _______________________  
             ( luogo  e data )      
                                      il  dichiarante 
                               _______________________ 
                                             
 Firma apposta in presenza del dipendente addetto. 
Modalità di identificazione: ____________________________________________ 
 
Data _________________                               IL DIPENDENTE ADDETTO 
                           __________________________ 
                                                                          
 
Qualora la dichiarazione non sia sottoscritta alla presenza del dipendente 
addetto, produrre copia fotostatica (fotocopia), fronte e retro, leggibile 
ancorché non autenticata, di un documento di riconoscimento in corso di 
validità. 
 


